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2022年 8月 7日 

公益社団法人 東京都医師会 

禁煙推進企業コンソーシアム 

 

厚生労働省／東京都／東京商工会議所後援 

企業の禁煙推進事例が分かる大規模オンラインセミナー開催 

 

東京都医師会では、2019年 4月に発起人として「禁煙推進企業コンソーシアム」という禁煙を推進す

る先進企業が集まるコンソーシアムを発足いたしました。定期的に会員企業が集まりノウハウを出し合

う情報共有の勉強会を実施している他、先進企業に実際に訪問し禁煙推進や健康経営の現場視察も行っ

ており、会員企業数も現時点で 36企業／団体にまで増えております。 

 

このたび、禁煙推進企業コンソーシアムと東京都医師会は共同で、「人的資本と禁煙推進」を大きなテ

ーマとし「先進企業の禁煙推進事例」をオンラインイベントとしてご案内させていただきます。皆様、

是非ご参加いただければ幸いです。 

 

オンラインイベント 

『企業の人的資本投資と禁煙推進』～禁煙推進の事例大公開～ 

日程：2022年 8月 18日（木） 

 第１部：13時 00分～15時 00分（パネルディスカッション／禁煙事例紹介） 

 第２部：15時 30分～16時 30分（企業の禁煙推進ノウハウ発表） 

 

主催：禁煙推進企業コンソーシアム／東京都医師会 

後援：厚生労働省／東京都／東京商工会議所 

 

お申込み者全員に、禁煙推進企業コンソーシアム会員の事例集を（今回初公開）をデータでお送り

いたします。当日参加できない企業様もお申込みをしていただければ幸いです。 

 

【ここでしか聞けない時代の最先端の話が盛りだくさんです】 

・東京都医師会 尾﨑治夫会長「コロナ渦における禁煙推進の重要性」 

・東京都小池百合子都知事 受動喫煙対策／禁煙推進に対するメッセージ 

・人的資本の波が押し寄せる中、働く人に対しての企業の対応は？ 

・禁煙推進の先進企業が語る、禁煙推進の重要性 



 

【お申込み URL】 

 https://peatix.com/event/3299330/view 

（無料オンラインイベント／参加者には事例集プレゼント） 

 

第１部：～企業の人的資本と禁煙推進の重要性～ 

対象者：企業経営者ならびに健康経営／禁煙推進担当者 

13時 00分～ オープニング 

13時 07分～ 公益社団法人 東京都医師会 尾﨑治夫会長 ご挨拶 

13時 12分～ 東京都 小池百合子都知事 ビデオメッセージ 

13時 17分～ 経営者パネルディスカッション 

・ジョンソン・エンド・ジョンソン・コンシューマーヘルス・ ジャパン・プレジデント 

 兼 ドクターシーラボ 代表取締役社長 黒木昭彦 

13時 42分～ 人事部パネルディスカッション 

・ＳＯＭＰＯひまわり生命保険株式会社 執行役員人財開発部長 邨上英彰 

14時 07分～ 禁煙推進現場パネルディスカッション 

・アフラック生命保険株式会社 人財戦略第二部健康推進室 阿萬 和弘 

・ジョンソン・エンド・ジョンソン日本法人グループ グローバルヘルスサービス 保健師 出張麻友香 

 

※第１部モデレーター：禁煙推進企業コンソーシアム事務局長 米田哲郎 

 

第２部：～禁煙推進事例 『禁煙推進風土の作り方と禁煙推進事例』～ 

対象者：健康経営／禁煙推進担当者 

★15時 30分～16時 30分 

 

15時 30分～ オープニング 

13時 35分～ 東京商工会議所 ビジネス交流部 小川亮一 

      東京商工会議所の健康経営推進の取り組みについて 

13時 20分～ 禁煙風土の作り方 

 禁煙推進企業コンソーシアム 事務局 米田哲郎 

 ・禁煙推進１０の心得え 

 ・禁煙応援者の重要性 

 ・禁煙チャレンジの募集の仕方 

 ・応援の仕組み（ロート製薬様事例） 

 ・禁煙推進を社外 PRしてみましょう 



【事例紹介】 

  ロート製薬株式会社 圓尾奈緒美 

 

【イベント参加企業の声】 

アフラック生命保険株式会社 

当社は、日本で初めてがん保険を提供した保険会社として、がんに対する正しい理解の普及を社会的使

命の一つと考えています。創業以来、がん啓発のための展示会等を全国開催し、たばこががんの危険因

子であることを生活者の皆様に広くお伝えしてきました。 

社内においても、社員がいきいきと働く会社の実現を目指す「健康経営 2024」のもと、禁煙を重点目標

の一つと位置づけ、2024年の喫煙率目標値「男性 12%、女性 3%」に向け禁煙を推進しています。今後も、

禁煙推進を通してがんに関わるさまざまな社会的課題の解決に取り組んでいきます。 

 

ジョンソン・エンド・ジョンソン日本法人グループ 

当社は、禁煙補助剤の「ニコレット®」を通じた身体的依存を乗り越えるサポートと、習慣化アプリ

「みんチャレ」による心理的依存を乗り越えるサポートを両輪とした禁煙プログラムを開発し、仙台

市にてパイロット導入を行いました。 

社内でも本プログラムを導入した結果、従来の禁煙プログラムと比べて参加者数が 3倍に増え、多く

の社員に禁煙にチャレンジいただくことができました。また、「みんチャレ」と「ニコレット」を併

用すると、「ニコレット」だけを使う場合と比べて約 1.6倍の禁煙率になったほか、「みんチャレ」

のみを使った場合と比べて約 2倍の継続率になったという結果が出ました。今後も、先進的な禁煙の

取り組みを通じて、社会全体に禁煙の重要性を発信していきます。 

 

ＳＯＭＰＯひまわり生命保険株式会社 

当社は、お客さまが健康になることを応援する「健康応援企業」への確立を目指しており、そのために

は、社員とその家族の健康維持・増進が不可欠であるという考えのもと、健康経営を実践しています。 

その中でも禁煙の取組みは特に注力をしており、2019 年度より全社員就業時間内禁煙を導入しました。 

さらに、入社時点で非喫煙者であることを採用条件としています。現在は、社内の喫煙者向けに喫煙状

況の進捗確認や保健師による個別相談等のサポートを実施しています。 

取り組み前は 20%台であった喫煙率も現在 9.3%と確実に減少しています。今後、更なる喫煙率の減少を

目指していきます。 

 

ロート製薬株式会社 

当社は、世の中の健康寿命延伸に貢献することを目指しており、その第一歩として従業員自身が健康で

いきいきとしている“健康人財”づくりを念頭において健康経営に取り組んでおります。 

その中でも大きな課題として、2020年 4月までに喫煙率ゼロを目標に、卒煙に向けて取り組んできまし



た。オリジナルの企画を通して、社員が自ら卒煙に向けて取り組む気持ちを大切にし、周りの社員も含

めて禁煙の風土づくりが醸成されていったと感じています。気持ちが高まるきっかけづくりと、その高

まったタイミングを逃さないようにサポートできる体制づくりを継続していきたいと考えています。 

 

【禁煙推進企業コンソーシアム概要】 

■名称 禁煙推進企業コンソーシアム 

【禁煙推進企業コンソーシアム 参加企業および団体】 （五十音順・37企業／団体） 

 

株式会社ＩＤホールディングス 

日本アイ・ビー・エム株式会社 

アフラック生命保険株式会社 

株式会社イトーキ 

株式会社 榮太樓總本鋪 

株式会社 AHS 

NECネッツエスアイ株式会社 

株式会社エムステージ 

株式会社ＭＴＧ 

株式会社オートバックスセブン 

オムロン ヘルスケア株式会社 

協会けんぽ 北海道支部 

協和キリン株式会社 

コカ・コーラボトラーズ株式会社 

医療法人社団こころとからだの元氣プラザ 

佐藤製薬株式会社 

三京化成 株式会社 

塩野義製薬株式会社 

株式会社 資生堂 

ジョンソン・エンド・ ジョンソン日本法人グループ 

株式会社 SKYグループホールディングス 

住友ファーマ株式会社 

ＳＯＭＰＯひまわり生命保険株式会社 

ＳＯＭＰＯヘルスサポート株式会社 

株式会社ダイアナ 

第一三共株式会社 

株式会社ダイナム 



公益社団法人 東京都医師会 

日本光電工業株式会社 

公益財団法人 日本対がん協会 

ファイザー株式会社 

ミサワホーム株式会社 

三菱重工業株式会社 

株式会社メディヴァ 

メドケア株式会社 

株式会社龍角散 

ロート製薬株式会社

■主な活動内容 

より健康的な企業を目指すため、コンソーシアムとして、各企業における喫煙率のマイルストーン

を設定し、目標達成をサポートします。また、各社の喫煙率低下に向けた具体的な施策を共有し、

定期的な情報発信をしていきます。 

■ホームページ 

URL：https://kinen-support.com 

■お問い合わせ先 

禁煙推進企業コンソーシアム 事務局 

〒108-0072 東京都港区白金 3-7-18-501 

EMAIL： info@kinen-support.com 

事務局担当：米田哲郎 

 

mailto:info@kinen-support.com

